
Die Gemeinde Loßburg sucht für die Freibad-Saison eine/n

Rettungsschwimmer*in/
Beckenaufsicht (m/w/d) 

(als kurzfristige Beschäftigung gem. § 8 Abs. 1 Nr. 2 SGB IV oder 
geringfügige Beschäftigung § 8 SGB IV)

Zum Aufgabenbereich gehören: 
• Überwachung des Badebetriebs und Beckenaufsicht
• Betreuung der Badegäste
• Kleinere Reinigungsarbeiten an den Badeanlagen
• Arbeitsumfang/Wochenstunden nach Absprache, auch als Minijob möglich

Eine endgültige Abgrenzung des Aufgabengebiets behalten wir uns vor und richtet sich u.a. nach der Qualifikation

Informationen zum Freibad finden Sie unter: https://www.lossburg.de/de/gemeinde/baeder/lossburger-freibad-id_415/

Inhaltliche Auskünfte zum Tätigkeitsfeld erteilt: Anja Lewandowski - Tel: 07446/9504-300 - Mail: a.lewandowski@lossburg.de
Allgemeine Fragen beantwortet: Anja Springmann - Tel: 07446/9504-301 - Mail: a.springmann@lossburg.de

Interesse am Arbeiten und Leben mit besten Perspektiven? 
Dann bewerben Sie sich bis spätestens 06.04.2025 über unser Online-Bewerberportal unter https://lossburg.ris-
portal.de/web/stellenportal/stellen oder an Gemeinde Loßburg, Personalamt, Hauptstraße 50, 72290 Loßburg

Wir bieten:

• Mitarbeit in einem engagierten Team 
• Eine Saisonbeschäftigung ab voraussichtlich 01.06.2025 

bis 31.08.2025 
• Die Eingruppierung erfolgt nach den persönlichen 

Voraussetzungen sowie dem Tarifvertrag des öffentlichen 
Dienstes (TVöD) 

Wir erwarten:

• Das Rettungsabzeichen in Silber, bzw. die Bereitschaft dies zu 
erwerben

• Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise
• Teamfähigkeit und Kundenorientierung
• Die Fähigkeit in einem lebhaften Umfeld konzentriert zu arbeiten

… ideal als 
Ferienjob!
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